
Personally support 
at least one (1) Path 1, Path 2, 

or Path 3 Coach qualifier.

Personally support 
at least one (1) Path 1, Path 2, 

or Path 3 Coach qualifier.

QUALIFICATIONS FOR INCENTIVE TRIP 2024
Q U A L I F I C A T I O N  P E R I O D :  J U N E  –  D E C E M B E R  2 0 2 3

PRODUCTIVITY 
QUALIFICATIONS

“TEAM BUILDING”
QUALIFICATIONS

10 New Clients*

10 New Clients*

10 New Clients*

10 New Clients*

IN APRIL 2023
PERFORMING RANK

RANK QUALIFICATION

Qualify as an Executive Director 
or above in one (1) out of

 the seven (7) months of the
Qualification Period. 

Qualify as an Executive Director 
or above with two (2) or more 

Senior Coach Teams in 
one (1) out of seven (7) months

of the Qualification Period.  

Qualify as a Fully Integrated 
Business Coach (FIBC) in

one (1) out of seven (7) months
of the Qualification Period.   

Qualify as their Highest Rank 
Achieved† or above in one (1) 

out of seven (7) months of 
the Qualification Period. 

Qualify as their Highest Rank 
Achieved† or above in one (1) 

out of seven (7) months of 
the Qualification Period. 

Coach, Senior Coach,
Manager, Associate Director,

or Director

Executive Director 
or Regional Director with

0 or 1 Senior Coach Team

Executive Director 
or Regional Director with
2+ Senior Coach Teams

Integrated Executive Director,
Integrated Regional Director,

or National Director

Integrated National Director, 
Global Director, Integrated 

Global Director, Presidential Director,
or Integrated Presidential Director P
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† The highest rank ever achieved by a Coach in the Compensation Plan. Also known as “Recognition Title Rank” or “Title Rank.” 

O�cial OPTAVIA Incentive Trip 2024 Terms and Conditions apply.

*A New Client is an individual who has never placed an order with OPTAVIA. As of December 1, 2023, a New Client must have 150+ Personal Qualifying Volume (“PQV”) in their first Monthly Bonus Period. The 150+ PQV 
can be from multiple orders, so long as those orders are placed in the Client’s first Monthly Bonus Period. Please note that the 150+ PQV requirement does not apply retroactively. Prior to December 1, 2023, a New 

Client was required to have 345+ PQV to qualify.

https://optaviamedia.com/pdf/events/OPTAVIA_Incentive-Trip-2024-Terms-and-Conditions.pdf


CALIFICACIÓN PARA EL VIAJE DE INCENTIVO 2024
P E R Í O D O  D E  C A L I F I C A C I Ó N :  D E  J U N I O  A  D I C I E M B R E  D E  2 0 2 3

CALIFICACIÓN DE 
LA PRODUCTIVIDAD

CALIFICACIÓN DE LA 
“FORMACIÓN DE EQUIPOS”

10 Nuevos Clientes*

10 Nuevos Clientes*

10 Nuevos Clientes*

EN ABRIL DE 2023
RANGO DE DESEMPEÑO

CALIFICACIÓN DEL RANGO

Coach, Senior Coach, 
Manager, Associate Director 

o Director
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*Un Cliente Nuevo es una persona que nunca ha realizado un pedido con OPTAVIA. A partir del 1 de diciembre de 2023, un Cliente Nuevo debe tener 150 o más de Volumen de Calificación Personal (PQV) en su
primer periodo de bono mensual. El PQV de 150 o más puede provenir de múltiples pedidos, siempre y cuando esos pedidos se realicen en el primer período de bono mensual del Cliente. Tenga en cuenta que el

requisito de 150+ PQV no se aplica retroactivamente. Antes de 1 de diciembre de 2023, un Cliente Nuevo debía tener 345+ PQV para calificar.
† La clasificación más alta jamás alcanzada por un Coach en el Plan de Compensación. También conocido como “Rango de Título de Reconocimiento” o “Rango de Título”.

Se aplican los Términos y Condiciones oficiales del Viaje de Incentivo 2024 de OPTAVIA.

Calificar como Executive 
Director o superior en dos (2) 

de los seis (6) meses del 
Período de Calificación.

10 Nuevos Clientes*

Calificar como Executive 
Director o superior en dos (2) 

o más de los equipos de
Senior Coach en dos (2) de los 

seis (6) meses del Período 
de Calificación.

Calificar como Fully Integrated 
Business Coach (FIBC) en dos (2) 
de los seis (6) meses del Período 

de Calificación.

Calificar como su Máximo 
Rango Alcanzado† o más en 

dos (2) de los seis (6) meses del 
Período de Calificación.

Califica como su Máximo 
Rango Alcanzado† o más en 

dos (2) de los seis (6) meses del 
Período de Calificación.

Executive Director o 
Regional Director con 0 o 1 

Equipo de Senior Coach

Executive Director o 
Regional Director con 
2 o más equipos de 

Senior Coach

Integrated Executive Director, 
integrated Regional Director 

o National Director

Integrated National Director, 
Global Director, Integrated Global 

Director, Presidential Director o 
Integrated Presidential Director

Apoyar personalmente al menos 
un (1) calificador de Coach de 

Ruta 1, Ruta 2 o Ruta 3.

Apoya personalmente al menos 
un (1) calificador de Coach de 

Ruta 1, Ruta 2 o Ruta 3.

https://optaviamedia.com/pdf/events/OPTAVIA_Incentive-Trip-2024-Terms-and-Conditions.pdf

